S onE TR oneSRAE R e
»GHEORGHE TATARESCU”, TG-JIU ¢

ADRESA Str. 23 AUGUST NR 47 o
IAdresa e-mail: scoalalte jiu@yahoo.com Hﬂu
INr. telefon/fax: 0253 237545 —m

Comisia pentru Evaluare si
Asigurare a Calitatii

COMISIA PENTRU EVALUARE $I ASIGURARE
A CALITATII

Scoala Gimnaziala
“GHEGRGHE TATARESCU

._Mmﬁhw._mm Nr. mvmuNw .......... <.
20s0 10 O 1 202Y

PLANUL OPERATIONAL AL COMISIEI DE EVALUARE Sl ASIGURARE A

i
~

Aprobat in C.A.: \N. \% &QVN\W

CALITATII
Anul scolar: 2023-2024

OBIECTIVE GENERALE
= Practicarea unui management implicativ si transparent, colaborativ
= Cresterea eficientei in planul proiectdrii, implementarii si evaludrii intregii activitati din unitatea scolara
= Optimizarea procesului de predare-invitare si a starii de disciplina, cu accent pe calitatea educatiei

= Accentuarea aspectului formativ al invatarii, dezvoltarea competentelor-cheie si a capacitatilor de transfer
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Accentuarea aspectului formativ al invatarii, dezvoltarea competentelor-cheie si a capacititilor de transfer

= Congtientizarea sporitd, de cétre parinti si cadre didactice, a ideii de apartenenta la comunitatea scolara

invatamant de calitate

= Identificarea de oportunitati de imbunatatire a calititii serviciilor educationale

s Cresterea prestigiului Scolii Gimnaziale ,,Gheorghe Tatirescu

de servicii citre comunitate.

= Conceperea si implementarea unei strategii coerente si eficiente de recrutare, motivare,

>

scolare, in conformitate cu principiile descentralizarii.

Cresterea calitatii pregatirii metodice si profesionale a cadrelor didactice pentru realizarea calititii in educatie

Atragerea sponsorilor capabili si dornici sd sprijine financiar si logistic realizarea unei educatii de calitate

Eficientizarea administrdrii bazei materiale, ameliorarea/ dezvoltarea ambientului scolar, crearea cadrului pentru desfasurarea unui

n comunitate si validarea rolului organizatiei de furnizor real si eficient

formare, dezvoltare a personalui institutiei

I. TINTA: REALIZAREA LA PARAMETRI SUPERIORI DE EFICIENTA A ACTIVITATII CEAC, MONITORIZAREA SIEVALUAREA

REZULTATELOR OBTINUTE
L.1. Obiectiv specific: Asigurarea cadrului legislativ de functionare CEAC
Reorganizarea CEAC Legislatie Consiliul Septembrie | Decizie CEAC Decizia CEAC
profesoral 2023
L.2. Obiectiv specific: Realizarea evaludrii interne a calitiitii pentru anul scolar 2020-2021
* Analizarea nivelului de realizare a | Standardele de acreditare si Septembrie | Aplicatia ARACIP Cunoasterea de
indicatorilor de performantd in anul scolar | de evaluare periodica (Ordin CEAC 2023 catre colectivul
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2022-2023.

Pastrarea §i  verificarea

nr. 600/2018 privind

scolii al Planului

dovezilor de evaluare si asigurare a | aprobarea Codului Echipa operational
calitatii controlului intern anagerial Manageriala Gradul de

* Stabilirea priorittilor pentru activitatile | al entitatilor publice) Septembrie indeplinire a
de imbunétitire a calittii educatiei pentru | referinta pentru CEAC 2023 activitatilor
anul scolar 2023-2024 invatdmantul preuniversitar) proiectate

* Finalizarea RAEI pentru anul scolar | Rapoarte ale comisiilor si

2020-2021 si inaintarea lui catre CA 1in | compartimentelor Octombrie

vederea aprobarii Manualul  de  evaluare 2023

* Initializarea RAEI pentru anul scolar | interna

2021-2022 Manual de evaluare externa

* Incarcarea in platforma https://calitate.aracip.eu Octombrie

electronicdi ARACIP a datelor referitoare 2023

la unitatea scolara

L.3. Obiectiv specific: Proiectarea activititii CEAC

* Consultarea strategiei de evaluare | Strategia CEAC CEAC Octombrie | Proces verbal CA Cunoasterea
internd a calitdtii, a PDI si a Planului de | Planul de imbunititire 2023 Aprobarea si Planului
activitdti de imbunatatire a calititii Ghidul CEAC afisarea la loc operational CEAC
* Intocmirea Planului operational Fisa tip vizibil a planului de catre colectivul
* DiseminareaPplanului operational prin operational de cadre didactice
afisarea acestuia (cancelarie, avizierul Aprobare plan de | prin actualizarea
scolii, site-ul scolii) imbunatitire permanenta a site-
* Intocmirea Planului de imbunatatire Proces verbal ului scolii
2023-2024 CA

L.4. Obiectiv specific: Eficientizarea managementului CEAC

* Stabilirea graficului sedintelor de lucru | Ghid CEAC Procese-verbale Desfésurarea

* Planificarea activitatilor de evaluare si | Decizia de constituireCEAC CEAC Grafice activitatii CEAC
asigurare a calitatii si stabilirea termenelor | Regulament CEAC Echipa Octombrie | Fise individuale ?n_on:::mm
(plan de actiune) Plan operational manageriald 2023 Materiale intocmite sarcinilor

* Stabilirea responsabilititilor individuale | Documente  interne  ale | Administrator site Implicarea in individuale

* Realizarea de informari periodice, in CA | CEAC activitati Procese verbale
si in CP, cu privire la activititile CEAC Standardele de acreditare si Analiza ale CA si ale CP
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* Arhivarea dovezilor privind gradul de
indeplinire a indicatorilor din standardele
de referintd

* Monitorizarea activitatii desfasurate de
membrii CEAC

*Folosirea sistemului de afisaj din
cancelarie, de pe holul scolii si de pe site

de evaluare periodica
Planul de activititi CEAC
Documente interne ale
CEAC

Rapoarte CEAC

documentelor

Materialele de
analiza a activitatii
CEAC
Cunoasterea
activitatii CEAC

L.5. Obiectiv specific: Identificarea gradului de satisfactie a beneficiarilor interni si externi privind calitatea educatiei oferite de scoala

* Stabilirea chestionarelor care vor fi | Chestionare din portofoliul Existenta Aplicarea tuturor
aplicate, a continuturilor acestora si a | CEAC CEAC Conform | procedurilor de chestionarelor
perioadei de aplicare Calendar Diriginti graficelor | aplicare - conform graficului
* Stabilirea echipelor de elaborare, | Resurse materiale (copiator, Comitetul de aplicare | Existenta Grad de satisfactie
aplicare si de interpretare a chestionarelor | hartie, calculator) reprezentativ chestionarelor obtinut

* Prezentarea rezultatelor chestionarelor in | Resurse umane, financiare, al péarintilor aplicate si a analizei Planuri de
CA de timp acestora - imbunatatire

* Diseminarea rezultatelor interpretarilor Rapoarte de realizate pe baza
si a masurilor adoptate de CA in Consiliul analiza analizei
profesoral, Consiliul elevilor, Comitetul rezultatelor
reprezentativ al chestionarelor
parintilor

L.6. Obiectiv specific: Dezvoltarea bazei de date a CEAC

* Revizuirea procedurilor interne de | Strategia CEAC Proceduri realizate Imbunatatirea
asigurare a calitatii Ghidul CEAC Echipa Permanent activitatii

* Crearea de noi proceduri si adaptarea la | Manualul ~ de  evaluare manageriala prin aplicarea
noile realitdti a sistemului de proceduri | interna CEAC

deja existent in scoala
* Avizarea procedurilor de citre CA

Standarde de acreditare si
evaluare periodica

procedurilor
Baza de date cu
Proceduri si
instrumente de
evaluare

L.7. Obiectiv: Cresterea gradului de informare a personalului angajat al scolii, a elevilor si parintilor cu privire la documentele/procedurile ce se

aplicd in scoali

* Activitdti de diseminare prin afisare la | Aviziere

CEAC

| Afisaje

Informarea
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aviziere, introducerea documentelor pe | Site-ul scolii Echipa Permanent | Procese-verbale cadrelor didactice,
site-ul scolii Punctul de lucru CEAC manageriala a tuturor
beneficiarilor

IL. TINTA: ASIGURAREA PREMISELOR DERULARII UNEI EDUCATII DE INALTA CALITATE | ORGANIZATIE

IL.1. Obiectiv specific: imbunitiitirea calititii resurselor umane implicate in procesul didactic

* Monitorizarea activitatii Comisiei de
formare si perfectionare privind inscrierea
cadrelor didactice la examenele de
acordare a gradelor didactice

* Monitorizarea activititii consilierului
scolar si a rezultatelor obtinute prin
programele de consiliere

Plan managerial al Comisi
de formare si perfectionare
Plan managerial
consilierului scolar

ei

al

Coordonatorul
CEAC;
Responsabilul
Comisiei de
formare si
perfectionare

Octombrie
2023

Februarie
2024

Lista cadrelor
didactice inscrise la
examenele de
grade didactice
Certificate obtinute

Numdrul celor
inscrisi la
examene

Fise de observare a
activitatilor;
Rapoarte

I1.2. Obiectiv specific: Cresterea prestigiului cadrelor didactice (si al scolii) prin implicarea in activititi de cercetare

*Monitorizarea implicérii cadrelor Portofoliile cadrelor CEAC Aprilie Lista cadrelor Materialele de

didactice in activitatea de cercetare si in | didactice Responsabilul 2024 didactice analizi ale

activitatea grupurilor Comisiei de implicate in Comisiei de

de lucru si a comisiilor la nivel formare si activitati de formare si ale

judetean si national perfectionare cercetare CEAC

I1.3. Obiectiv specific: Eficientizarea pregitirii elevilor pentru performanti

* Monitorizarea activitatilor de pregatire Planurile manageriale Graficul pregitirii Rapoarte, statistici,

suplimentara a elevilor in vederea derularii CEAC Conform | suplimentare a condica de

examenelor Echipa graficului | elevilor pregdtire
manageriala suplimentara a

elevilor

11.4. Obiectiv specific: mEr__:m:wawo» calitativd a activititii curriculare derulate in scoala

* Monitorizarea activitatii de utilizare a Documente curriculare CEAC Permantent | Indicatorii de Chestionare

metodelor si tehnicilor moderne, activ- Planuri manageriale Echipa Grafic crestere a Analize

participative, in demersul didactic manageriala asistente la | atractivitatii si Rapoarte

* Monitorizarea activititii de diversificare lectii eficientei activitatii Procedura

a ofertei de CDS la nivelul unitatii Decembrie | didactice alegerii CDS

2023 Planificari,

Portofolii
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Activitati metodice
ListadisciplineCDs

IL.5. Obiectiv specific: Diversificarea si modernizarea strategiilor de predare-invitare centrate pe elevi

* Monitorizarea gradului de folosire a Resurse materiale CEAC Permanent | Chestionare aplicate | Existenta lectiilor
metodelor moderne de predare si evaluare Echipa Fise de observare a in format
in contextual invatarii online manageriald lectiilor electronic
IL.6. Obiectiv specific: Promovarea eficienti a ofertei educationale
* Organizarea de activitati: Ziua portilor Standuri de prezentare Echipa Permanent, | Calitatea Numar de activitati
deschise, Zilele scolii. Vizite, Targul de Pliante, fluturasi, film de manageriald conform | materialelor
oferte educationale prezentare, protocoale de CEAC graficelor | elaborate

colaborare Dirigintii
I1.7. Obiectiv specific: Dezvoltarea de proiecte si/ sau parteneriate educationale; sustinerea proiectelor si programelor derulate la nivelul scolii
* Revigorarea activitatii echipei de Proiecte si programe locale, Echipa Conform | Lista proiectelor/ Chestionare
intocmire a proiectelor si aplicarea pentru | judetene, ationale, manageriald graficului | parteneriatelor Procedura privind
proiecte nationale si europene; internationale CEAC educationale/ derularea
monitorizarea deruldrii de proiecte si Conform | programelor activitatilor de
programe comunitare graficului | comunitare derulate parteneriat

* Monitorizarea participarii cadrelor
didactice la cursuri de formare in
domeniul elabordrii de proiecte scolare

|

III. TINTA: ASIGURAREA IN CONDITII OPTIME DE STUDIU SI CREAREA UNUI CLIMAT DE SIGURANTA PENTRU INTREGUL

COLECTIV SCOLAR

IIL.1. Obiectiv specific: Dezvoltarea profesionald a cadrelor didactice si de conducere prin participarea la activititi de formare continua

* Reactualizarea, in conformitate cu noua | Ghidul CEAC Echipa Lista Procedurile
conjuncturd, a parteneriatelor incheiate cu | Strategia CEAC manageriala parteneriatelor privind siguranta
institutii abilitate in domeniu (Politie, Ghid pentru structurile CEAC reactualizate spatiului scolar
Jandarmerie, Serviciul Circulatie Rutierd, | cu responsabilititi in Responsabil Permanent | Lista activitatilor si realizarea
firma de paza, institutii si asociatii de prevenirea si combaterea CPCV derulate parteneriatelor
protectie a copilului) bullyingului si a violentei in Campanii de Procese-verbale
* Monitorizarea realizarii si aplicarii mediul scolar, Ghidul de promovare a Rapoarte
planului de masuri pentru promovarea bune practici unui stil de viata Chestionare
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unui climat de siguranta pentru elevii Procedurile privind sdnatos

scolii prevenirea si combaterea

* Monitorizarea activititii Comisiei violentei in mediul scolar

pentruprocedurile privind combaterea

bullyingului si violentei in mediul scolar Procedura privind siguranta

Prevenirea si Combaterea Violentei in spatiului scolar

mediul scolar

* Monitorizarea asigurarii serviciilor

medicale pentru elevi

IIL.2, Obiectiv specific: Optimizarea si modernizarea conditiilor materiale de lucru din unitate

* Monitorizarea activitatii de imbunatatire | PDI Echipa Conform | Lista de Procedura de
a accesului personalului scolii la telefon, Planul managerial manageriald graficului | inventar realizare a
fax, copiator, scanner si imprimantd CEAC achizitiilor

IV. TINTA: OPRIMIZAREA ACTIVITATII DE EVALUARE SI ASIGURARE A CALITATII EDUCATIEI OFERITE DE SCOALA

IV.1. Obiectiv specific: Asigurarea desfasuririi tuturor activititilor caracteristice organizatiei in mod unitar prin aplicarea eficienti a

autoevaludrii
* Aplicarea procedurilor de autoevaluare | Chestionare pentru Calitatea Numdr de
institutionala feedback-ul elevilor si Echipa Permanent | documentelor chestionare
* Aplicarea procedurilor interne de pdrintilor manageriala Conform | manageriale Documente
asigurare a calitatii (de proiectare, de Regulament CEAC CEAC graficului | Feedback-ul intocmite
monitorizare, de evaluare, de revizuire) Proceduri existente CA de obtinut Proceduri
* Revizuirea unor proceduri. intocmirea aplicarea | Proceduri revizuite/aprobate
unor noi procedurl] chestionare | propuse pentru

aprobare/revizuire
IV.2. Obiectiv specific: mEv_Ew:m?‘g calitatii functiondrii structurilor responsabile cu evaluarea interni a calititii
* Dezbateri cu membrii CEAC si cu Regulament CEAC Calitatea Numar de
beneficiarii directi sau indirecti Ghidul CEAC CEAC Conform | documentelor documente
* Aplicarea de chestionare in vederea Chestionare graficului | intocmite intocmite
stabilirii modului de Rapoarte Feedback-ul Numir de
eficientizare a activitatii desfasurata de chestionarelor chestionare
CEAC aplicate aplicate

IV.2. Obiectiv specific: Diversificarea si eficientizarea instrumentelor de evaluare a calititii
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* Monitorizarea activitatii comisiilor Ghidul CEAC Graficul Grad ridicat de
de lucru care functioneaza la nivelul scolii | Dosarele comisiilor CEAC activitatilor; satisfactie
prin aplicarea unor instrumente variate de | Rapoarte Echipa Permanent | Procese-verbale ale Formarea
evaluare: chestionare de evaluare a Chestionare manageriala activitatilor; deprinderilor
activitatii comisiilor de lucru de la nivelul | PDI si Planul Responsabili Rapoarte analiza manageriale ale
scolii managerial al unitati comisii responsabililor
* Monitorizarea activitatii derulate in comisiilor de
cadrul secretariatului, bibliotecii, lucru

contabilitatii, si serviciului administrativ al
scolii

A

A

999999

Responsabilul Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii,

Prof. Marinescu Luminita-Georgeta

\K Ll
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